
 

 

CONVOCATORIA PARA ENTIDADES SOCIALES 

PLAZO DE INSCRIPCIÓN  

31 DE ENERO AL 21 DE FEBRERO DE 2018 (AMBOS INCLUSIVE). 

 

 

 

 

 

LANZAMOS LA IX EDICIÓN DEL PROGRAMA CON UN CAMBIO SIGNIFICATIVO RESPECTO DE 

EDICIONES ANTERIORES. 

 

DESDE EL PROGRAMA TALENTO SOLIDARIO, NUESTRA INTENCIÓN ES ACOMPAÑAR A LAS 

ORGANIZACIONES EN SU PROCESO DE PROFESIONALIZACIÓN Y HACERLES MÁS FÁCIL EL 

CAMINO PARA LLEGAR A SER UN MODELO DE ORGANIZACIÓN REFERENTE .  

 

PARA ELLO, CON ESTA CONVOCATORIA PRETENDEMOS AYUDAR A LAS ENTIDADES SOCIALES 

A: 

 

1) ANALIZAR SU SITUACIÓN DE PARTIDA: BRINDÁNDOLES LA OPORTUNIDAD DE 

REALIZAR UN AUTODIAGNÓSTICO DE SU ENTIDAD  A TRAVÉS DEL CUAL 

PODRÁN DETECTAR EL GRADO DE MADUREZ EN EL QUE SE ENCUENTRAN EN SUS 

ÁREAS CLAVE DE GESTIÓN CON EL FIN DE AYUDARLES A DETECTAR MEJOR QUE 

ASPECTOS O ÁREAS CLAVE DE SU ORGANIZACIÓN PODRÍAN MEJORAR. 

 

2) VISUALIZAR QUE ÁREAS CLAVE DE DICHO PROCESO DEBERÍAN CONTEMPLAR. PARA 

ELLO, HEMOS DISEÑADO UNA HOJA DE RUTA CON LAS ÁREAS CLAVE DE 

GESTIÓN, QUE LES PUEDA SERVIR DE GUÍA EN DICHO PROCESO: 

NOVEDADES 2018 



 

 

 

 

 

 

 

 

3) PROPORCIONAR LAS HERRAMIENTAS Y RECURSOS NECESARIOS PARA LOGRARLO A 

TRAVÉS DE LA CONCESIÓN DE UNA AYUDA ECONÓMICA DESTINADA A LA 

CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DURANTE EL PLAZO DE 1 AÑO.  

 

4) SENTIRSE PARTE DE UNA COMUNIDAD, INVITÁNDOLES A FORMAR PARTE DE LA RED 

TALENTO SOLIDARIO (+ DE 200 ENTIDADES) EN LA QUE PODRÁN 

BENEFICIARSE DE UNA GRAN MULTITUD DE ACTIVIDADES Y SERVICIOS : 

 

 PROCESO DE FORMACIÓN INTEGRAL DE DOS AÑOS DE DURACIÓN QUE DISFRUTAN LAS 

ENTIDADES SELECCIONADAS EN CADA EDICIÓN. DICHA FORMACIÓN SE COMPONE DE 

CINCO TALLERES DE TRABAJO/AÑO, IMPARTIDOS POR RECONOCIDOS EXPERTOS Y 

CELEBRADOS EN LA SEDE DE LA F. BOTÍN EN MADRID. LAS ENTIDADES QUE REALICEN UN 

BUEN APROVECHAMIENTO DEL PROCESO FORMATIVO RECIBIRÁN A LA FINALIZACIÓN DEL 

MISMO UN DIPLOMA ACREDITATIVO POR PARTE DE LA F . BOTÍN.  

 

 SERVICIO DE CONSULTORÍA ESTRATÉGICA. CONSISTE EN UN PROGRAMA PERSONALIZADO 

PARA CADA UNA DE LAS ORGANIZACIONES SELECCIONADAS, CUYO OBJETIVO PRINCIPAL 

ES ANALIZAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS INTERNOS DE DICHAS ENTIDADES PARA 

PROPONER HERRAMIENTAS DE GESTIÓN QUE OTORGUEN LA EFICACIA PARA GARANTIZAR 

EL LOGRO DE SUS OBJETIVOS Y LE AYUDEN A POTENCIAR SU CRECIMIENTO. 

 

 SERVICIO DE COACHING, DESTINADO A LOS DIRECTORES Y GERENTES DE LAS 

ORGANIZACIONES SELECCIONADAS Y A SUS EQUIPOS DE TRABAJO. ESTE PROCESO, TIENE 

POR OBJETIVO AYUDAR A POTENCIAR EL LIDERAZGO DEL RESPONSABLE DE LA ENTIDAD, 

ALINEAR LA VISIÓN DE LA ORGANIZACIÓN CON OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS Y  ALCANZAR 

EL MÁXIMO POTENCIAL DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS QUE TRABAJAN EN CADA 

ENTIDAD. 

 

 ASESORAMIENTO JURÍDICO/FISCAL. OFRECEMOS A LAS ENTIDADES SELECCIONADAS LA 

POSIBILIDAD DE QUE LA FUNDACIÓN GARRIGUES REALICE UNA REVISIÓN DE LA 

SITUACIÓN DE CADA ORGANIZACIÓN EN LAS ÁREAS JURÍDICAS O FISCALES QUE CADA 

ENTIDAD DECIDA. ESTE SERVICIO SERÁ DE CARÁCTER VOLUNTARIO PARA LAS 

ORGANIZACIONES QUE QUIERAN LLEVARLO A CABO. 

 

 SERVICIO DE DESCRIPCIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO. ESTE SERVICIO CONSISTE EN 

IDENTIFICAR Y DOCUMENTAR LAS RESPONSABILIDADES Y COMPETENCIAS REQUERIDAS EN 

CADA UNA DE LAS ENTIDADES CON EL OBJETIVO DE FORTALECER A LA ORGANIZACIÓN EN 

EL LOGRO DE SUS OBJETIVOS Y MISIÓN FUNDACIONAL, AYUDANDO A LAS ENTIDADES 

PARTICIPANTES A CONTAR CON UNA ESTRUCTURA DEFINIDA A RAÍZ DE LA CUAL PODER 

CENTRAR DE MANERA MÁS EFECTIVA SUS NECESIDADES EN GESTIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS AYUDANDO A MAXIMIZAR SU POTENCIAL Y PRODUCTIVIDAD.  

 

 AUDITORÍA DE CUENTAS ANUALES. ESTE SERVICIO SERÁ DE CARÁCTER VOLUNTARIO PARA 

LAS ORGANIZACIONES QUE NO ESTÉN AUDITADAS Y QUE QUIERAN LLEVARLO A CABO Y 

CONSISTIRÁ EN REALIZAR UNA AUDITORÍA DE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIO 

2017. 

 

 ENCUENTROS PROFESIONALES CON EMPRESAS. PARTICIPACIÓN EN EL PROGRAMA 

“COMPARTIENDO VALORES” CON EL QUE SE PRETENDE GENERAR PUNTOS DE ENCUENTRO 

ENTRE EMPRESAS Y ONLS. 

 

 ENCUENTROS DE NETWORKING CON LAS ENTIDADES DE LA RED TALENTO SOLIDARIO.  

 

 PARTICIPAR EN EL ESPACIO DIGITAL DE LA RED. UN ESPACIO ONLINE DONDE PODER 

CONECTARSE (PARA CONOCERSE MEJOR, GENERAR DEBATE Y REFLEXIÓN, COMPARTIR 

EXPERIENCIAS, CREAR PROYECTOS EN COMÚN, COMPARTIR INFORMACIÓN, COMENTAR 

NOTICIAS DE INTERÉS, ETC.) 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA 2018 LAS ENTIDADES DEBEN PRESENTAR SU  

SOLICITUD RELLENANDO EN SU TOTALIDAD EL FORMULARIO ONLINE QUE ENCONTRARÁN EN 

LA PÁGINA WEB DE LA FUNDACIÓN BOTÍN (WWW.FUNDACIONBOTIN.ORG) Y RELLENAR EN SU 

TOTALIDAD LAS TRES PESTAÑAS: 

 

 DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD 

 FORMULARIO DE AUTODIAGNÓSTICO 

 ¿QUÉ SOLICITAS A TALENTO SOLIDARIO? 

 

ADEMÁS DE RELLENAR LOS DATOS REQUERIDOS, EN EL FORMULARIO ONLINE DEBERÁN 

ADJUNTAR UN VIDEO DE PRESENTACIÓN DE SU ENTIDAD, EXPLICANDO LA ACTIVIDAD QUE 

LLEVA A CABO, LAS ÁREAS QUE DESEAN TRABAJAR PARA MEJORAR SU GESTIÓN Y EL INTERÉS 

QUE TIENEN POR ENTRAR A FORMAR PARTE DE LA RED TALENTO SOLIDARIO. ESTE VÍDEO NO 

PODRÁ SUPERAR LOS 4 MINUTOS.  SÓLO SE PODRÁ PRESENTAR UNA SOLICITUD POR 

ENTIDAD. 

 

ANTES DE RELLENAR LA SOLICITUD, TE ACOSEJAMOS LEAS 

DETENIDAMENTE LAS NUEVAS BASES DE CONVOCATORIA 2018 QUE 

ESTARÁN DISPONIBLES EL DÍA 30 DE ENERO DE 2018 EN LA PAGINA 

WEB DE LA FUNDACION BOTIN (www.fundacionbotin.org).  

 

 

  

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES 

http://www.fundacionbotin.org/

